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Gruppo scientifico disciplinare (DM 
639/2024) 
 
Settore concorsuale 

11/PSIC-01 - PSICOLOGIA GENERALE, 
NEUROPSICOLOGIA E NEUROSCIENZE COGNITIVE, 
PSICOMETRIA 
 
(ex 11/E1 – PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E 
PSICOMETRIA) 
 

Profilo: Settore scientifico disciplinare (DM 
639/2024) 
 

PSIC-01/C - Psicometria 

Sede di Servizio Dipartimento di Psicologia Generale - DPG 
 

Specifiche funzioni che il professore è 
chiamato a svolgere 

L'impegno scientifico riguarderà attività di ricerca nell'ambito 
della Psicometria (SSD PSIC-01/C), sia a livello teorico che 
applicativo, con riferimento allo sviluppo di modelli 
psicometrici, all'analisi dei dati per la psicologia, alla 
misurazione, alla psicologia  matematica e allo sviluppo di 
modelli formali di misurazione e specificazione del legame tra 
attributi osservabili e costrutti latenti. Le attività di ricerca 
saranno primariamente incentrate sui temi relativi alle 
procedure di misura nelle scienze psicologiche, alla 
costruzione, validazione, adattamento e miglioramento di test, 
questionari ed altri strumenti di misura. 
Sarà richiesto di svolgere attività didattica nell'ambito degli 
insegnamenti propri del SSD PSIC-01/C, sulla base della 
programmazione didattica del Dipartimento, nonché di 
svolgere il ruolo di supervisore di studenti e dottorandi. Verrà 
inoltre richiesta la partecipazione alle attività di formazione 
all’interno del dottorato di ricerca. 
 

Numero massimo di pubblicazioni 10 

Attribuzione punteggi in centesimi Pubblicazioni scientifiche: 50 

Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 30 

Attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 

istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al 

ruolo: 15 
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Attività di terza missione, impatto sulla società, 

imprenditorialità scientifica, trasferimento tecnologico, in 

quanto pertinenti al ruolo: 5 

 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza 
sarà oggetto di accertamento 
 

Inglese. 

Prova didattica in forma orale Lezione. 
Modalità di accertamento della qualificazione 
scientifica e delle competenze linguistiche del 
candidato (ivi comprese quelle relative alla 
conoscenza della lingua italiana per i 
candidati stranieri) 
 

Colloquio. Valutazione del curriculum, dei titoli e delle 
pubblicazioni 
scientifiche. 

Copertura finanziaria Progetto di Eccellenza 2018-2022 - "Use inspired basic 
research - Un modello innovativo per la ricerca e la formazione 
in psicologia" 
Quota MUR 
CUP: C96C18000450005 
 

 


