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DISCLAIMER: The English version is a translation of the original in Italian for information purposes only. 
In case of a discrepancy, the Italian original will prevail 

Delibera del Consiglio di Dipartimento Resolution of the Council of the Department 
 

Delibera del 15 maggio 2025 Council of the Department: 15th may 2025 

N° posti No. of places 

1 1 

Gruppo Scientifico Disciplinare Academic Recruitment Group 

11/PSIC-03 - PSICOLOGIA SOCIALE, DEL 
LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI 

11/PSIC-03 - SOCIAL, WORK AND ORGANIZATIONAL 
PSYCHOLOGY 

Profilo: settore scientifico disciplinare Profile: subject area 

PSIC-03/B - PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE 
ORGANIZZAZIONI 

PSIC-03/B - WORK AND ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY 

Sede di Servizio Place of Service 

Dipartimento di Psicologia Generale - DPG Department of General Psychology - DPG 

Regime di impegno Form of Commitment 

Tempo pieno Full time 

Requisiti di ammissione Admission Requirements 

Dottorato di ricerca o titolo equivalente PhD degree or equivalent qualification 

Numero massimo di pubblicazioni 
(ivi compresa la tesi di dottorato se presentata) 

Maximum number of publications 
(including PhD theses, if submitted) 

12 12 

Modalità di attribuzione dei punteggi Method for awarding points 

Pubblicazioni scientifiche: 60 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli 
studenti: 20 
Attività di ricerca, attività istituzionali, organizzative, 
gestionali e di servizio in quanto pertinenti al ruolo: 
20 
 

Scientific publication: 60 
Teaching, supplementary teaching and student service: 20 
Research activities, overall scientific production and 
institutional, organizational and service activities, as relevant 
to the role: 20 
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Attività di ricerca prevista e relative modalità di 
esercizio 

Planned research activities and procedures for 
performance 

La persona selezionata sarà tenuta a svolgere 
attività di progettazione e sviluppo della ricerca 
scientifica, a livello nazionale e internazionale, 
nell’ambito della disciplina PSIC-03/B, anche 
attraverso l’impiego di metodologie qualitative 
innovative e l’utilizzo di strumentazioni avanzate, 
quali sistemi di videoanalisi assistita da computer, 
strumenti per indagini qualitative online, ambienti di 
simulazione virtuale e tecniche avanzate di analisi 
dei dati. 

The selected individual will be required to carry out the design 
and development of scientific research activities at both 
national and international levels within the disciplinary field 
PSIC-03/B. This includes the use of innovative qualitative 
methodologies and advanced tools, such as computer-
assisted video analysis systems, online qualitative research 
instruments, virtual simulation environments, and advanced 
data analysis techniques. 

Attività didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti e relative modalità di 
esercizio 

Teaching, supplementary teaching and student service 
activities and related procedures for performance 

L’impegno annuo complessivo per lo svolgimento di 
attività didattiche, didattica integrativa e supporto 
agli studenti sarà pari a 350 ore. Le attività di 
didattica frontale saranno assegnate annualmente 
dal Dipartimento, nel rispetto di quanto previsto dal 
Regolamento in materia di compiti didattici dei 
professori e dei ricercatori. In particolare l'attività 
didattica andrà a consolidare la continuità didattica 
per insegnamenti affidati e dovrà avere carattere 
innovativo seguendo le tracce degli innovativi 
contenuti della attività di ricerca gi menzionati e 
introducendo metodi didattici innovativi basati sulle 
nuove tecnologie. 
 

The total annual workload for teaching, supplementary 
teaching, and student support activities will amount to 350 
hours. Frontal teaching duties will be assigned annually by the 
Department, in accordance with the regulations governing the 
teaching responsibilities of professors and researchers. In 
particular, the teaching activity will aim to ensure continuity in 
the courses assigned and should have an innovative 
character, aligning with the cutting-edge research topics 
previously mentioned and adopting new methods based 
emerging technologies for teaching. 
 

Specifiche funzioni che il ricercatore è chiamato 
a svolgere 

Specific functions to be performed by the researcher 

La persona individuata sarà chiamata a svolgere 
attività di didattica, ricerca e trasferimento di 
conoscenza nell’ambito della Psicologia del Lavoro 
e delle Organizzazioni (SSD PSIC-03/B). Le attività 
didattiche e scientifiche si concentreranno 
sull’analisi dei nuovi paradigmi dei contesti lavorativi 
emergenti, con particolare riferimento agli effetti 
della transizione digitale sulle dinamiche personali e 
sociali che caratterizzano i luoghi di lavoro. L’attività 
di ricerca si focalizzerà sulle interazioni tra persona 
e tecnologia, sull’adozione di soluzioni tecnologiche 
innovative negli ambienti organizzativi e sull’analisi 
degli impatti socio-cognitivi, emotivi e 
comportamentali connessi all’uso delle tecnologie 
digitali. E' inoltre richiesta una specifica attenzione al 
trasferimento dei risultati della ricerca scientifica, 
attraverso la partecipazione a progetti collaborativi e  
la promozione di applicazioni interdisciplinari, con 

The selected individual will be expected to carry out teaching, 
research, and knowledge transfer activities within the field of 
Work and Organizational Psychology (SSD PSIC-03/B). 
Teaching and research efforts will focus on the analysis of 
emerging paradigms in the world of work, with particular 
attention to the effects of digital transition on the personal and 
social dynamics that characterize contemporary workplaces.  
Research activities will concentrate on the interactions 
between individuals and technology, the adoption of innovative 
technological solutions within organizational settings, and the 
analysis of the sociocognitive, emotional, and behavioral 
impacts associated with the use of digital technologies.  
Particular emphasis will also be placed on the transfer of 
scientific research outcomes through participation in 
collaborative projects and the promotion of interdisciplinary 
applications, with a specific focus on fostering synergies with 
industry and the local community. 
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particolare riguardo allo sviluppo di sinergie con il 
mondo produttivo e con il territorio. 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza 
sarà oggetto di accertamento mediante prova 
orale 

Foreign language, adequate knowledge of which will be 
assessed by means of an oral test 

Inglese. Il ricercatore potrà chiedere di svolgere la 
discussione dei titoli e della produzione scientifica in 
lingua inglese. Per i cittadini stranieri è richiesta la 
conoscenza della lingua italiana. 
 

English. Candidates may ask to discuss their qualifications 
and scientific production in English. Knowledge of the Italian 
language is required for foreign candidates. 

Copertura finanziaria Financial coverage 

Programmazione triennale 2022-2024 Programmazione triennale 2022-2024 

 


