
Verifica della regolarità formale della procedura comparativa per l’individuazione di un 
l’attività di creazione di 

–

l’art. 7, commi 5 bis, 6 e 6 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss. mm. ii.;

soggetti esterni all’Ateneo;
il D.P.R. 16/04/2013 n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165” che ha 

il carattere temporaneo dell’incarico e la particolare qualificazione della prestazione;

l’Avviso Prot. n. 

individuare la risorsa umana necessaria allo svolgimento dell’incarico;

“What is
and grasping on the processing of number order and magnitude (PRID)”

per l’individuazione di un 
l’attività di creazione di 

durata dell’incarico 
“What is a number? Effects of pointing and grasping 

on the processing of number order and magnitude (PRID)”

capacità, conoscenze e competenze validi per svolgere la prestazione richiesta dall’Avviso sopra 
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